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	专项（项目）资金绩效目标申报表                   （ 2019年度）

	填报单位（盖章）：中共邵阳市纪律检查委员会

	基本   情况
	名称
	邵阳市案件管理所

运转经费　　
	类别
	专项资金□
	项目资金√

	
	主要内容
	邵阳市案件管理所运转经费

	
	实施单位
	邵阳市案件管理所

	
	单位责任人
	杨卫平　

	
	属性
	经常性□       一次性□        新增□         延续√

	
	立项依据
	年初财政预算　

	
	资金总额及  构成
	项目投资总额：600万元。其中本年专项（项目）资金600 万元（1.中央财政/万元，2.省级财政 /万元，3.市级财政 600万元，4.其它资金/万元）。           

	
	必要性和可行性论证结论
	案件管理所配套保运转开支，包含驻点医生24小时值班费用、物业管理

费、房租、水电气、中央空调和监控设备维护费等基础性开支。

	实施进度计划
	实施内容
	开始时间
	完成时间

	
	市案件管理所正常运转


	　

2019年1月1日
	　

2019年12月31日

	长期绩效目标
	为全市的执纪监督和执纪审查提供安全保障。　

	年度  绩效  目标
	　在预算范围内，确保工作的正常、有序开展。

	年度绩效指标
	           产  出    指   标
	指标类型
	指标内容
	指标值

	
	
	数量指标
	驻点医生24小时值班费用、物业管理费、房租、水电气、中央空调和监控设备维护费

　
	　

各项支出不超预算　

	
	
	质量指标
	　

为全市的纪律检查提供安全保障
	　

全市党员领导干部　

	
	
	时效指标
	按时完成绩效目标任务
	2019年12月31日前

	
	
	成本指标
	所有支出不超预算
	≦600万元

	年度   绩效    指标
	         效  益   指  标 
	指标类型
	指标内容
	指标值

	
	
	经济效益
	提高财政资金使用率
	各项支出不超预算

	
	
	社会效益
	提高党政机关执行力和公信力
	逐步提高

	
	
	环境效益
	对党员领导干部廉洁执政起到教育和震慑
	全市党员领导干部

	
	
	可持续影响
	持续进行警示教育
	全市党员领导干部

	
	
	服务对象满意度
	群众对党政机关的执行力及服务更加满意
	群众满意度逐步提高

	需要说明的问题
	无

	财政部门审核 意见
	对口业务科室审核意见　
	审核意见：



         审核人：        科室负责人签字：            年   月   日

	
	绩效管理科室审核意见
	审核意见：



         审核人：        科室负责人签字：            年   月   日

	填报人：曾涛           联系电话：5325724              填报时间：2018年12月3日


	专项（项目）资金绩效目标申报表                   （ 2019年度）

	填报单位（盖章）：中共邵阳市纪律检查委员会

	基本   情况
	名称
	办案专项经费　
	类别
	专项资金□
	项目资金√

	
	主要内容
	办案专项经费

	
	实施单位
	中共邵阳市纪律检查委员会

	
	单位责任人
	杨卫平

	
	属性
	经常性√       一次性□        新增□         延续□

	
	立项依据
	年初财政预算　

	
	资金总额及  构成
	项目投资总额：1000 万元。其中本年专项（项目）资金 1000万元（1.中央财政     万元，2.省级财政    万元，3.市级财政    1000万元，4.其它资金     万元）。           

	
	必要性和可行性论证结论
	保障全市纪律检查、案件办理的正常实施

	实施进度计划
	实施内容
	开始时间
	完成时间

	
	纪律检查、案件办理
	　

　2019年1月1日
	　

2019年12月31日　

	长期绩效目标
	运用“四种形态”，净化政治生态，让党内关系正常化

	年度  绩效  目标
	　在预算范围内，确保工作的正常、有序开展

	年度绩效指标
	           产  出    指   标
	指标类型
	指标内容
	指标值

	
	
	数量指标
	纪律检查、案件办理
	各项支出不超预算

	
	
	质量指标
	确保四种形态合理运用
	全市党员领导干部

	
	
	时效指标
	按时完成绩效目标任务
	2019年12月31日前

	
	
	成本指标
	所有支出不超预算
	≦1000万元

	年度   绩效    指标
	         效  益   指  标 


	指标类型
	指标内容
	指标值

	
	
	经济效益
	提高财政资金使用率
	各项支出不超预算

	
	
	社会效益
	提高党政机关公信力
	逐步提高

	
	
	环境效益
	形成风清气正的良好政治环境
	全市党员领导干部

	
	
	可持续影响
	始终保持惩治腐败高压态势
	全市党员领导干部

	
	
	服务对象    满意度
	群众对党政机关的执行力及服务更加满意
	群众满意度逐步提高

	需要说明的问题
	无

	财政部门审核 意见
	对口业务科室审核意见　
	审核意见：



         审核人：        科室负责人签字：            年   月   日

	
	绩效管理科室审核意见
	审核意见：



         审核人：        科室负责人签字：            年   月   日

	填报人：曾涛
	联系电话：5325724 填报时间：2018年12月3日

	专项（项目）资金绩效目标申报表                   （ 2019年度）

	填报单位（盖章）：中共邵阳市纪律检查委员会

	基本   情况
	名称
	巡察专项经费
	类别
	专项资金□
	项目资金√

	
	主要内容
	巡察工作

	
	实施单位
	中共邵阳市纪律检查委员会

	
	单位责任人
	黄振国

	
	属性
	经常性□       一次性□        新增□         延续√

	
	立项依据
	年初财政预算　

	
	资金总额及  构成
	项目投资总额：300 万元。其中本年专项（项目）资金300万元（1.中央财政     万元，2.省级财政    万元，3.市级财政    300万元，4.其它资金     万元）。           

	
	必要性和可行性论证结论
	保障巡察工作的正常实施。

	实施进度计划
	实施内容
	开始时间
	完成时间

	
	巡察工作
	　

　2019年1月1日
	　

2019年12月31日　

	长期绩效目标
	及时发现和解决基层党组织及党员干部中存在的违规违纪违法问题，增强震慑、遏制和治本效果，形成上下联动的巡察工作格局，推动全市党

的先进性和纯洁性建设。

	年度  绩效  目标
	　在预算范围内，确保工作的正常、有序开展。

	年度绩效指标
	           产  出    指   标
	指标类型
	指标内容
	指标值

	
	
	数量指标
	及时发现和解决基层党组织及党员干部中存在的违规违纪违法问题。
	各项支出不超预算

	
	
	质量指标
	确保上下联动，推动党的先进性和纯洁性建设。
	全市党员领导干部

	
	
	时效指标
	按时完成绩效目标任务。
	2019年12月31日前

	
	
	成本指标
	支出不超预算。
	≦300万元

	年度   绩效    指标
	         效  益   指  标 


	指标类型
	指标内容
	指标值

	
	
	经济效益
	提高财政资金使用率。
	各项支出不超预算

	
	
	社会效益
	提高党政机关公信力。
	逐步提高

	
	
	环境效益
	形成风清气正的良好

政治环境。
	全市党员领导干部

	
	
	可持续影响
	增强震慑、遏制和标本

兼治。
	全市党员领导干部

	
	
	服务对象    满意度
	群众对党政机关的执行力及服务更加满意。
	群众满意度逐步提高

	需要说明的问题
	无

	财政部门审核 意见
	对口业务科室审核意见　
	审核意见：



         审核人：        科室负责人签字：            年   月   日

	
	绩效管理科室审核意见
	审核意见：



         审核人：        科室负责人签字：            年   月   日

	填报人：曾涛
	联系电话：5325724 填报时间：2018年12月3日


	专项（项目）资金绩效目标申报表                   （ 2019年度）

	填报单位（盖章）：中共邵阳市纪律检查委员会

	基本   情况
	名称
	专项整治工作经费
	类别
	专项资金□
	项目资金√

	
	主要内容
	专项整治工作

	
	实施单位
	中共邵阳市纪律检查委员会

	
	单位责任人
	苏远刚

	
	属性
	经常性√       一次性□        新增 □        延续□

	
	立项依据
	年初财政预算　

	
	资金总额及  构成
	项目投资总额：100 万元。其中本年专项（项目）资金100万元（1.中央财政     万元，2.省级财政    万元，3.市级财政    100万元，4.其它资金     万元）。           

	
	必要性和可行性论证结论
	保障专项整治工作的正常实施。

	实施进度计划
	实施内容
	开始时间
	完成时间

	
	专项整治工作
	　

　2019年1月1日
	　

2019年12月31日　

	长期绩效目标
	及时发现和解决专项工作和扶贫领域中存在的违规违纪违法问题，增强震慑、遏制和治本效果，推动全市党的先进性和纯洁性建设。

	年度  绩效  目标
	　在预算范围内，确保工作的正常、有序开展。

	年度绩效指标
	           产  出    指   标
	指标类型
	指标内容
	指标值

	
	
	数量指标
	及时发现和解决专项工作和扶贫领域中存在的违规违纪违法问题。
	各项支出不超预算

	
	
	质量指标
	确保上下联动，推动党的先进性和纯洁性建设。
	全市党员领导干部

	
	
	时效指标
	按时完成绩效目标任务。
	2019年12月31日前

	
	
	成本指标
	支出不超预算。
	≦100万元

	年度   绩效    指标
	         效  益   指  标 


	指标类型
	指标内容
	指标值

	
	
	经济效益
	提高财政资金使用率。
	各项支出不超预算

	
	
	社会效益
	提高党政机关公信力。
	逐步提高

	
	
	环境效益
	形成风清气正的良好

政治环境。
	全市党员领导干部

	
	
	可持续影响
	增强震慑、遏制和标本

兼治。
	全市党员领导干部

	
	
	服务对象    满意度
	群众对党政机关的执行力及服务更加满意。
	群众满意度逐步提高

	需要说明的问题
	无

	财政部门审核 意见
	对口业务科室审核意见　
	审核意见：



         审核人：        科室负责人签字：            年   月   日

	
	绩效管理科室审核意见
	审核意见：



         审核人：        科室负责人签字：            年   月   日

	填报人：曾涛
	联系电话：5325724 填报时间：2018年12月3日
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